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平成２２年度事業報告 
 

 

 昨年度の我が国経済はリーマンショックを契機とする世界的な金融危機から

徐々に回復の兆しを見せていたものの、エコカー補助金の終了や円高・株安・デフ

レの影響から景気回復の力強さに欠け、依然として厳しい状況で推移した。 

 中小企業にとっては倒産・廃業が高水準で推移するなど深刻な事態が続き、県内

中小企業も幅広い業種で売上げの低迷などに苦闘する状況であった。 

 また、雇用問題も深刻で有効求人倍率は最低水準で推移し、新卒者の内定率も激

減し、雇用不安が大きな社会問題となった。 

 このような中で発生した東日本大震災は、被災地だけに止まらず我が国の社会経

済に未曾有の被害をもたらしている。特に、工場の損壊や物流網の寸断による原材

料不足、計画停電の実施は生産活動に打撃を与え、先行きの景気の大幅な悪化が懸

念される状況となっている。 

 さて、昨年１１月に開催した「第４８回商工会議所議員大会」では、中小企業が

置かれた厳しい状況を踏まえ、受注確保に重点を置いた対策の推進、金融対策の継

続実施と条件緩和などを含めた「平成２３年度施策に向けた要望」を決議するとと

もに、「行動する商工会議所  新たな息吹で地域経済をさらに発展させよう」をス
ローガンに掲げ、県内商工会議所が一丸となって取り組んで行くことを決定した。 

 地域の産業活動を支え、雇用の維持創出にも重要な役割を果たしている中小企業

が活発に事業を展開することが地域社会の活性化の源である。震災の影響を最小限

にくい止め、地域の活力を維持していくためには県内１５商工会議所が地域総合経

済団体として５万４千余会員の視点に立った施策を実行していくことが、いま何よ

りも求められている。 

 県連合会では、このような基本方針の下、活力ある地域社会の構築のため県内商

工会議所と連携をより一層強化し、効率的な業務運営に努めながら、次の５点に重

点を置いて積極的かつ効果的に事業を推進してきた。 

 

 １ 実効ある政策提言・要望活動に向けた取り組みの強化 

 

 ２ 各商工会議所との連携強化による中小企業応援センターの推進 

 

 ３ 相談所機能の強化と職員の資質向上に資する研修の充実 

 

 ４ 国や県等の行政機関・経済団体等との連携の強化 

 

５ 連合会事業の見直しと業務運営のより一層の効率化 
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事業の概要 
 

１ 商工会議所活動の連携強化 

項  目 開催日《開催場所》 内     容   等 
 

(1) 総会の開催 

 

 ア 通常総会 

 

 

 

 

 イ 臨時総会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(2) 役員会の開催 

 

 

 

 

 

 

 

 

(3) 諸会議の開催 

 

 ア 会頭会議 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成22年5月19日(水) 

《パレスホテル大宮》 

 

 

 

平成22年11月10日(水) 

《清水園》 

 

平成23年3月25日(金) 

《清水園》 

 

 

 

 

 

平成22年5月19日(水) 

《パレスホテル大宮》 

 

平成22年11月10日(水) 

《清水園》 

 

平成23年3月25日(金) 

《清水園》 

 

 

 

平成22年 7月 9日(金) 

《パレスホテル大宮》 

 

 

 

平成23年 2月25日(金) 

《パレスホテル大宮》 

 

 

○県連合会の運営に関する重要事項を決定するため

に開催。 

・平成21年度事業報告案について 

  平成21年度収支決算案について  

役員の選任について ほか 

  （来賓）埼玉県知事、関東経済産業局長ほか 

 

・役員人事について 

 

 

・平成23年度事業計画案について 

  平成23年度収支予算案について ほか 

  講演会の開催 

  （テーマ）｢商工会議所の当面する課題と今後の方向｣

  （講 師）関東商工会議所連合会代表幹事 

                岡部 義裕 氏 

 

○総会に提案すべき事項、定款で役員会に委任され

た事項等を審議するため、役員会を開催。 

 

 

 

 

 

 

 

○県内商工会議所との意見・情報交換、課題検討及

び相互調整を図るために開催。 

・厳しい経済環境等を踏まえて県内各商工会議所

の当面する課題について意見交換を行った。 

併せて県知事との懇談、意見交換を行った。 

  （出席）埼玉県知事、各商工会議所の会頭 

 

・会頭間の意見交換を目的に開催。 

 （テーマ）｢平成23年度当初予算編成方針」 

  （出席者）各商工会議所の会頭 

 ・講演会の開催。 

（テーマ）｢中小企業の国際化を考える」 

－ものづくり企業が地域を支え、 

活性化させる条件－ 

（講 師）愛知淑徳大学ビジネス学部教授 

           真田 幸光 氏
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項  目 開催日《開催場所》 内     容   等 
 

 イ 専務理事会議 

  (ｱ) 会議 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  (ｲ) 視察研修会 

 

 

 

 

 

  ウ 事務局長会議 

  (ｱ) 全体会議 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  (ｲ) 地区別会議 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成22年 5月14日(金) 

《大宮ソニックシティ》

 

平成22年 9月 8日(水) 

《所沢商工会議所》 

 

平成23年 2月 2日(水) 

《大宮ソニックシティ》

 

平成23年 3月 9日(水) 

《大宮ソニックシティ》

 

 

平成22年 9月30日(木) 

～10月 1日(金) 

《浜松商工会議所、 

(協)浜松技術工業団地 他》 

 

 

平成22年 4月15日(木) 

《大宮ソニックシティ》

 

平成22年 6月10日(木) 

《大宮ソニックシティ》

 

平成22年10月 7日(木) 

《さいたま商工会議所》

 

平成22年12月17日(金) 

《大宮ソニックシティ》

 

平成23年 1月17日(月) 

《さいたま商工会議所》

 

平成23年 2月24日(木) 

《大宮ソニックシティ》

 

平成22年 8月 6日(金) 

《熊谷商工会議所》 

 

平成22年 8月10日(火) 

《狭山市産業労働ｾﾝﾀｰ》

 

平成22年 8月11日(水) 

《さいたま商工会議所》

 

 

○各商工会議所の専務理事を構成員として、連合会

事業の研究・検討、商工会議所相互の情報交換を

目的に開催。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ・先進的な取り組みや事業活動を行っている商工

会議所及び企業を訪問し、今後の商工会議所活

動の活性化の一助とするため実施。 

 

 

 

○各商工会議所の事務管理・処理等について協議し、

情報交換を目的に開催。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ・県北地区 

 

 

・県西地区 

 

 

・県南地区 
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項  目 開催日《開催場所》 内     容   等 
 

  エ 中小企業相談所長会議 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(4) 新春懇談会の開催 

 

 

平成22年 5月26日(水) 

《大宮ソニックシティ》

 

平成22年 9月17日(金) 

《春日部商工会議所》 

 

平成22年12月10日(金) 

《熊谷商工会議所》 

 

平成23年 2月18日(金) 

《川越商工会議所》 

 

平成23年 1月13日(木) 

《パレスホテル大宮》 

 

○各商工会議所の相談所業務運営について、情報交

換を目的に開催。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○国、県、関係商工団体及び商工会議所相互の連携

を深めるために開催。 

 （参加者）137人 

（来 賓）埼玉県知事、埼玉県議会議長ほか 
 

 

２ 政策提言・要望活動の強化 

項  目 開催日《開催場所》 内     容   等 
 

(1) 委員会等の開催 

 

 ア ワーキング会議 

 

 

 

 

 

 

イ 全体会議 

 

 

 ウ ４委員会 

    総務・地域振興委員会 

 

 

 

    商業・観光振興委員会 

 

 

 

    工業・技術振興委員会 

 

 

 

    中小企業経営委員会 

 

 

 

 

 

平成22年 4月20日(火) 

《大宮ソニックシティ》

 

平成22年 6月29日(火) 

《大宮ソニックシティ》

 

 

平成22年 7月 5日(月) 

《大宮ソニックシティ》

 

 

平成22年 7月 5日(月) 

     8月 3日(火) 

《大宮ソニックシティ》

 

平成22年 7月 5日(月) 

     8月 4日(水) 

《大宮ソニックシティ》

 

平成22年 7月 5日(月) 

     8月 5日(木) 

《大宮ソニックシティ》

 

平成22年 7月 5日(月) 

     8月 6日(金) 

《大宮ソニックシティ》

 

○地域商工業者の意見などを踏まえて、政策提言・

要望事項の検討、取りまとめを行うため開催。 

・前年度要望に対する対応状況の報告、要望事項

の取りまと方法について事前説明を行った。 

 

 

 

 

 

・前年度要望に対する対応状況の報告、今年度の

要望事項案の概要、委員会の進め方等について

説明を行った。 

 

・要望事項の検討。 

商工会議所機能の充実ほか5項目 

 

 

・商店街活性化とまちづくりの推進ほか2項目 

 

 

 

・ものづくり人材の確保・育成支援ほか2項目 

 

 

 

・中小企業向け金融支援の継続実施と運用の改善

ほか4項目 
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項  目 開催日《開催場所》 内     容   等 
 

(2) 意見交換会の開催 

 

 

 ア 商工会議所事務担当者と県

担当職員との意見交換会 

 

イ 委員会正副委員長と県産業

労働部幹部職員との意見換会 

 

 

(3) 会頭・専務理事会議の開催 

 

 

 

(4) 第48回議員大会の開催 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(5) 関係機関に対する要望活動の

実施 

  ア 埼玉県知事に対する要望 

 

 

 イ 国等の機関に要望書提出 

 

 

(6) 政党に対する団体要望の実施 

 ア  自由民主党への要望 

  (ｱ) 団体要望書の提出 

  (ｲ) 県への施策並びに予算編

成に対するヒアリング 

 

  イ 民主党への要望 

  (ｱ) 団体要望書の提出 

  (ｲ) 県への施策並びに予算編

成に対するヒアリング 

 

 ウ 公明党県議団との意見交換

会 

 

 

 

 

 

 

平成22年 8月24日(火) 

《埼玉会館》 

 

平成22年 9月 9日(木) 

《知事公館》 

 

 

平成22年 9月27日(月) 

《清水園》 

 

 

平成22年11月30日(火) 

《パレスホテル大宮》 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成22年12月 2日(木) 

《県庁知事応接室》 

 

平成22年12月～ 

 

 

 

 

平成22年 7月 7日(水) 

平成22年10月12日(火) 

《自民党埼玉県連》 

 

 

平成22年 7月20日(火) 

平成22年12月17日(金) 

《民主党埼玉県連》 

 

平成22年 9月16日(木) 

《県議会議事堂》 

 

 

○商工会議所と県の担当職員、正副委員長と県産業

労働部幹部職員との間で政策提言、要望事項など

について意見交換を開催。 

 （参加者）埼玉県17人、商工会議所16人 

 

 

（参加者）埼玉県9人、商工会議所9人 

 

 

 

○議員大会の運営、提出議案等の決定、情報交換等

を行うために開催。 

 （参加者）各商工会議所の会頭、専務理事 

 

○委員会で取りまとめた要望事項及び大会宣言を採択。 

・スローガン：「行動する商工会議所 新たな息

吹で地域経済をさらに発展させよう」 

・要望事項： 総括的要望  3項目 

        個別的要望 17項目 27件 

・講演会の開催。 

（テーマ）｢報道マンが語るニュースの裏側」 

-日本は再生出来るのか！今後の政局と経済- 

 （講 師）ＴＢＳテレビ報道局 解説･専門記者室長

杉尾 秀哉 氏 

（参加者）317人 

 

○議員大会で採択された意見要望等に関して、国、

県、市及び関係団体等に対して要望。 

（出席者）県知事、商工会議所正副会頭ほか 

 

 

・関東経済産業局をはじめ、関係機関に要望。 

 

 

○各政党に対して要望。 
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３ 研修の実施（埼玉県補助事業） 

項  目 開催日《開催場所》 内     容   等 
 

(1) 経営懇話会の開催 

 

 

 

 

 

 

 

 

(2) 役職員研修会の開催 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(3) 諸会議における研修会の開催 

 

 

 ア 専務理事研修 

 

 

 

 

 イ 事務局長研修 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ウ 中小企業相談所長研修 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成22年 9月27日(月) 

《清水園》 

 

 

 

 

 

 

 

平成23年 1月13日(木) 

《パレスホテル大宮》 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成22年 9月30日(木) 

～10月 1日(金) 

《浜松商工会議所、 

(協)浜松技術工業団地 他》 

 

平成22年 4月15日(木) 

《大宮ソニックシティ》

 

 

 

平成22年12月17日(金) 

《大宮ソニックシティ》

 

 

 

平成22年 5月26日(水) 

《大宮ソニックシティ》

 

 

○先進的な事業展開を行っている企業経営者を講師

として事業運営や今後の政策等について説明を受

けるとともに、意見交換を行った。 

（テーマ）「待ったなし！地域活性化」 

        －本業人の視点とノウハウに学ぶ

地元資源を活用した観光振興－

  （講 師）㈱ＪＴＢ常務取締役 清水 愼一 氏

  （参加者）29人 

 

○商工会議所の役職員等を対象として経済、政治、

時事問題などについて時宜にかなったテーマを取

り上げて講演会を開催した。 

（テーマ）｢ここが違う！元気な企業の条件」 

      ～快進撃企業に学ぶ勝ち残り戦略～

  （講 師）法政大学大学院政策創造研究科教授

・同経営大学院（ＭＢＡ）兼担教授

               坂本 光司 氏 

  （参加者）87人 

 

○諸会議に併せて、国・県等などの職員を講師とし

て研修会を開催し、また必要に応じて先進地の視

察研修会を実施した。 

（テーマ）｢浜松商工会議所の事業運営について」

 （講 師）浜松商工会議所専務理事 坂本 豁 氏

 （参加者）12人 

 

 

（テーマ）｢平成22年度産業労働部の新規重要施策｣

 （講 師）埼玉県産業労働政策課主幹 

        妹尾 弘成 氏 

 （参加者）21人 

 

（テーマ）｢中小企業の海外進出支援と上海事務所

について」 

 （講 師）埼玉県産業労働部企業立地課総務・ 

 国際経済担当主幹   福田 哲也 氏 

 （参加者）17人 

 

（テーマ）｢経営革新アラカルト」 

 （講 師）埼玉県産業労働部産業支援課主幹 

                 結城 幹夫 氏 

 （参加者）15人 
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項  目 開催日《開催場所》 内     容   等 
 

(4) 職員研修会の開催 

 

 ア 管理・監督者研修 

 

 

  イ 一般研修 

 

 

 

(5) 経営指導員研修会の開催 

 

 ア 基礎研修Ⅰ 

 

 

 

 イ 基礎研修Ⅱ 

 

 

 

 ウ 専門コース 

 

 

 

 

平成22年12月15日(水) 

《大宮ソニックシティ》

 

平成23年 1月19日(水) 

《大宮ソニックシティ他》

 

 

 

 

平成22年 6月 2日(水) 

～ 6月30日(水) 

《ﾋﾞｼﾞﾈｽ交流ﾌﾟﾗｻﾞ》 

 

平成22年 9月 8日(火) 

    ～11月24日(火) 

《ﾋﾞｼﾞﾈｽ交流ﾌﾟﾗｻﾞ》 

 

平成21年 9月29日(火) 

   ～10月 6日(火) 

《ﾋﾞｼﾞﾈｽ交流ﾌﾟﾗｻﾞ》 

 

○商工会議所職員の資質向上を図るため、階層別研

修を実施した 

（対象者）商工会議所の管理監督者 

（参加者）19人 

 

（対象者）入所後、１～10年程度の役付前の職員

に必要な専門知識の習得 

 （参加者）18人 

 

○商工会議所の経営指導員の資質向上を図るため研

修を実施した。（埼玉県商工会連合会と共催） 

・カリキュラム：5講座 

（参加者）延93人 

 

 

・カリキュラム：6講座 

（参加者）延101人 

 

 

・カリキュラム：2講座 

（参加者）延19人 

 

 

４ 埼玉県商工会議所人事管理委員会（埼玉県補助事業） 

項  目 開催日《開催場所》 内     容   等 
 

(1) 埼玉県商工会議所人事管理委

員会の実施 

 

 ア 資格試験の実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

 イ 委員会の開催 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成22年11月15日(月) 

《大宮ソニックシティ》

 

平成23年 3月 1日(火) 

《大宮ソニックシティ》

 

 

平成22年10月18日(月) 

～22日(金) 

 

平成22年11月30日(火) 

《パレスホテル大宮》 

 

平成23年 3月 9日(水) 

《大宮ソニックシティ》

 

 

○各商工会議所の経営指導員などに関する人材の確

保、資質の向上等、人事管理に資するための業務

を実施した 

・経営指導員の資格認定に関する筆記および論文

試験を実施した。1名：秩父 

 

・15名：川越(1名)、熊谷(2名)、さいたま(2名) 

行田(3名)、深谷(4名)、飯能(1名)、 

上尾(2名) 

 

・事務局長（補助対象）の変更について持ち回り

で小委員会を実施した。1名：秩父 

 

・経営指導員の資格認定について委員会を開催し

た。1名：秩父 

 

・経営指導員の資格認定について委員会を開催した。

15名：川越(1名)、熊谷(2名)、さいたま(2名)

行田(3名)、深谷(4名)、飯能(1名)、 

上尾(2名) 

 ・補助対象職員の期間延長について（事務局長）

   2名：本庄、蕨 
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５ 行政機関・経済関係団体等との連携強化 

項  目 開催日《開催場所》 内     容   等 
 

(1) 国・県との連携 

 ア 関東経済産業局 

  (ｱ) 関東経済産業局と管内商

工会議所連合会との連絡協

議会への出席 

 

  (ｲ) 関東経済産業局長表彰候

補者の推薦 

 

  (ｳ) 経営改善普及事業発足50

周年記念表彰候補者の推薦 

 

 

 イ 埼玉労働局 

  (ｱ) 就職支援への協力要請 

・高校生就職支援 

 

 

 

 

 

    ・大学卒業予定者 

 

 

  (ｲ) 地方労働審議会への出席 

 

 

 

 (ｳ) 高校就職問題検討会議へ

の出席 

 

 (ｴ) 企業における次世代育成

支援対策推進に関する連絡

会議への出席 

 

  (ｵ) 県立高校就職支援特別対

策会議への出席 

 

  (ｶ) 埼玉労働局雇用均等行政

推進員会議への出席 

 

  (ｷ) 労働行政推進に係る関係

団体との意見交換会への出

席 

 

 ウ 関東地方整備局 

  (ｱ) 第7回風景街道関東地方

協議会への出席 

 

 

 

平成23年 2月18日(金) 

《関東経済産業局》 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成22年 4月15日(木) 

《㈱サイサン》 

 

平成22年 9月 2日(木) 

《連合会事務室》 

 

平成22年12月14日(火) 

《埼玉労働局》 

 

平成22年11月25日(木) 

平成23年 2月28日(木) 

《ラフレさいたま》 

 

平成22年 5月23日(火) 

《With Youさいたま》 

 

平成22年 5月31日(月) 

《埼玉労働局》 

 

 

平成22年 7月 2日(金) 

《大宮ソニックシティ》

 

平成22年 7月22日(木) 

《With Youさいたま》 

 

平成22年 9月 9日(木) 

《埼玉労働局》 

 

 

 

平成22年 7月 2日(金) 

《関東地方整備局》 

 

○行政機関が行う事業等に対する参加及び協力など

を行い、連携強化を図った 

 

 

 

 

・草加商工会議所 野崎会頭他11名 

 

 

・深谷商工会議所 清水専務理事他11名 

 

 

 

 

 

・埼玉労働局、埼玉県からの協力要請 
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項  目 開催日《開催場所》 内     容   等 
 

エ 関東農政局 

  (ｱ) ６次産業化推進連絡会議

への出席 

 

 オ 関東財務局 

  (ｱ) 地域融資動向情報交換会

への出席 

 

  (ｲ) 金融担当大臣との意見交

換会への出席 

 

 

 カ 埼玉県 

  (ｱ) 地域金融に関する意見交

換会への出席 

 

  (ｲ) 埼玉県知事表彰候補者の

推薦 

 

  (ｳ) 渋沢栄一賞表彰式への出

席 

 

 キ 上記以外の行政機関等に対

する経済団体としての連携 

 

  (ｱ) 首都圏連合フォーラムへ

の出席 

 

(ｲ) 日本銀行「埼玉県金融経

済懇談会」への出席 

 

 

(2) 関係団体等との連携 

 ア 各種産業・経済団体との連携 

 

  (ｱ) 地域経済懇話会の開催 

 

 

  (ｲ) 税政懇話会の開催 

 

 

(3) 商工会議所等との連携 

 ア 日本商工会議所 

  (ｱ) 通常会員総会への出席 

 

 

 

(ｲ) 臨時会員総会への出席 

 

 

平成22年11月 2日(火) 

《関東農政局》 

 

 

平成22年11月25日(木) 

《関東財務局》 

 

平成22年12月16日(木) 

《関東財務局》 

 

 

 

平成22年 9月21日(火) 

《埼玉会館》 

 

 

 

 

平成23年 2月 8日(火) 

《ソニックシティ国際会議室》

 

 

 

 

平成22年11月15日(月) 

（六本木ヒルズ） 

 

平成22年12月 9日(木) 

《浦和ロイヤルパインズホテル》

 

 

 

 

 

平成22年11月 5日(金) 

《浦和ﾛｲﾔﾙﾊﾟｲﾝｽﾞﾎﾃﾙ》 

 

平成22年11月24日(水) 

（知事公館》 

 

 

 

平成22年 9月16日(木) 

平成23年 3月17日(木) 

《帝国ホテル》 

 
平成22年11月18日(木) 

《東京會舘》 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ・自見金融担当大臣、５経済団体代表他 

 

 

 

 

 

 

 

・所沢商工会議所 新井副会頭他３名 

 

 

 

 

 

 

 

 
・８都県市・３県連・５商工会議所によるフォー

ラム 

 

 ・森本審議委員、５経済団体代表他 

 

 

 

○関係団体等が実施する事業等に対し、協力及び参

加して連携強化を図った 

 

・知事、５経済団体代表が意見交換を行った 

  （連合会：幹事） 

 

・税政連絡協議会（４行政機関・８構成団体） 

  代表者が懇話会を開催（連合会：幹事） 

 

○商工会議所等が実施する事業等に対し、協力及び

参加して連携強化を図った 
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項  目 開催日《開催場所》 内     容   等 
 

  (ｳ) ＡＰＥＣ中小企業サミッ

トへの出席 

 

  (ｴ) 委員会への出席 

 

 

 

 

 イ 関東商工会議所連合会 

  (ｱ) 第53回総会への出席 

 

 

  (ｲ) 県連連絡会議への出席 

 

 

 

 

 

  (ｳ) 運営研究会への出席 

 

 

 

  (ｴ) リスク管理セミナーへの

出席 

 

  (ｵ) 関東ブロック中小企業相

談所長会議への出席 

 

 

 ウ 四県連会議 

  (ｱ) 専務理事会議への出席 

 

 

 

 

 

  (ｲ) 事務担当者会議への出席 

 

 

  エ 県内商工会議所 

  (ｱ) 県南商工会議所合同職員

研修会への出席 

 

  (ｲ) 県南６商工会議所合同ト

ップセミナーへの出席 

 

 

 

 

 

平成22年11月11日(木) 

《横浜ロイヤルパークホテル》

 

平成22年12月16日(木) 

平成23年 2月16日(水) 

１    2月17日(木) 

《日本商工会議所》 

 

 

平成22年 6月 2日(水) 

《成田ビューホテル》 

 

平成22年 4月21日(水) 

１    7月21日(水) 

１   10月21日(木) 

平成23年 1月20日(木) 

《東京商工会議所》 

 

平成23年3月2日(水) 

    3月3日(木) 

《パレスホテル立川》 

 

平成22年 8月25日(水) 

《東京商工会議所》 

 

平成22年10月 1日(金) 

《東京商工会議所》 

 

 

 

平成22年 6月 1日(火) 

《桐生商工会議所》 

 

平成22年11月19日(金) 

《栃木商工会議所》 

 

平成23年 2月 8日(金) 

《高崎》 

 

 

平成22年 6月 1日(火) 

《盆栽美術館》 

 

平成22年 7月12日(月) 

《パレスホテル大宮》 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・群馬、茨城、栃木、埼玉県の四県連合会の情報

交換を実施。 
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６ 広報活動の強化 

項  目 開催日《開催場所》 内     容   等 
 

 ア テレビ埼玉による情報発信 

 

 

 イ パブリシティ活動 

 

 

 ウ 各商工会議所への広報協力

連絡 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○テレビ埼玉の「ビジネスウォッチ・インフォメー

ションコーナー」で、各商工会議所の事業案内、

観光案内を放映した。(年16回) 

 

○各種メディアに対し、商工会議所の情報を提供し

た。 

 

○国､県からの広報掲載依頼に対し､協力依頼した。

 

 

７ 中小企業応援センター事業の実施 

項  目 開催日《開催場所》 内     容   等 
 

(1) 中小企業応援センター事業

の実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ア セミナーの開催 

 

 

 

 

 

イ 専門家の派遣 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成22年 9月10日(金) 

《熊谷商工会議所》 

 

○経済団体で構成されるコンソーシアムのメンバー

となり､中小企業の経営革新の支援等を実施した。

 ・コンソーシアムの構成 

   埼玉県商工会連合会（事務局）、埼玉県商工

会議所連合会、川越・川口・さいたま・草加

各商工会議所、埼玉りそな銀行、埼玉県中小

企業団体中央会 

 ・推進体制 

   埼玉県商工会連合会が事務局となり、各構成

員にコーディネーターを設置。 

 

・経営革新セミナーの実施。 

（テーマ）｢デフレ時代を生き抜く!! 

売上ＵＰセミナー」

（講 師）㈱ディセンター代表取締役 

 折原 浩 氏 

（参加者）熊谷市域を中心とする中小企業30社

 

・専門家派遣24社、延べ99日 

 （行田商工会議所 ほか） 

 

 

 

８ 専門家派遣事業（埼玉県補助事業） 

項  目 開催日《開催場所》 内     容   等 
 

(1) 専門家派遣事業の実施 

 

 

 ア 専門家の派遣 

 

 

 

 

 

 

 

○小規模企業者等からの要請に応じて、専門家を派

遣して実践的な支援を行った。 

 

・専門家派遣4社、延べ20日 

   （春日部商工会議所 ほか） 
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９ 小規模企業広域指導事業（埼玉県補助事業） 

項  目 開催日《開催場所》 内     容   等 
 

(1) 小規模企業広域指導の推進 

   （小規模企業経営支援室） 

  

○小規模事業者に対し、広域的かつ専門的な経営指

導を行った。（経営指導員４名） 

・経営に関する相談及び指導、情報の収集提供 

（2,292件：巡回2,246回 窓口46回） 

・講習会・研修会等の開催（17回 227人） 

・調査研究の実施 

  「建設関連事業の経営革新（多角化・新分野へ

の進出等）事例の調査研究」 

 

○研修会への出席 

・経営指導員研修会への参加 

  （経営指導員４名 延べ8日） 

 

 

 

10 その他事業 

項  目 開催日《開催場所》 内     容   等 
 

(1) 販売士新講習会の開催 

 

 ア 資格更新講習会 

 

 

 イ 養成講習会 

  (ｱ) 販売士２級（第38回） 

 

 

 

 (ｲ) 販売士３級（第67回） 

 

 

 

 

(2) 青年部・女性会活動に対する

支援 

 

 ア 埼玉県商工会議所青年部連

合会 

  (ｱ) 総会 

 

 

  (ｲ) 研修と交流の集い 

 

 

  (ｳ) ヤングリーダー研修会 

 

 

 

 

 

 

 

平成23年 1月21日(金) 

《さいたま市民会館おおみや》

 

 

平成22年 8月 2日(月) 

   ～ 8月23日(月) 

《さいたま市民会館おおみや》

 

平成22年11月14日(日) 

      ～12月12日(日) 

《さいたま市民会館おおみや》

 

 

 

 

 

 

 

平成22年 4月21日(水) 

《ガーデンパレス熊谷》

 

平成22年 9月 3日(金) 

《マロウドイン熊谷》 

 

平成23年 3月 5日(土) 

《アクシス春日部》 

 

 

 

○２･３級販売士の資格更新のための講習 

  （受講生  480人：うち２級244人、３級236人） 

 

○２･３級販売士資格取得に向けた養成講習 

（受講生 11人、うち試験合格 10名、5回開催） 

 

 

 
（受講生 8人、うち試験合格 4名、5回開催） 

 

 

 

 
○埼玉県商工会議所青年部連合会、女性会連合会が

実施する事業に対して助成金を交付し、また総会､

研修会に出席するなど支援を行った。 
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項  目 開催日《開催場所》 内     容   等 
 

 イ 埼玉県商工会議所女性会連

合会 

  (ｱ) 第26回関東商工会議所女

性会連合会総会 

 

  (ｲ) 通常総会・講演会 

 

 

  (ｳ) 埼玉女性セミナー 

 

 

(3) 埼玉県観光土産品公正取引協

議会との連携 

 

 ア 会員総会の開催 

 

 

 イ 埼玉県観光土産品審査会の

開催 

 

 

 ウ 全国土産品公正取引協議会

総会への出席 

 

 エ 関東ブロック会長会議への

出席 

 

 オ 全国観光土産品公正取引協

議会全国大会への出席 

 

 カ 第35回観光土産品公正取引

協議会事務担当者研修会への

出席 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成22年 4月22日(木) 

《大宮ソニックシティ他》

 

平成22年 6月11日(金) 

《埼玉グランドホテル本庄》

 

平成22年 9月28日(火) 

《草加アコスホール》 

 

 

 

 

平成22年 5月28日(金) 

《大宮ソニックシティ》

 

平成23年 2月18日(金) 

《大宮ソニックシティ》

 

 

平成22年5月20日(木) 

《東京商工会議所》 

 

平成22年 7月23日(金) 

《日本橋倶楽部》 

 

平成22年10月 7日(木) 

《水戸プラザホテル》 

 
平成22年10月29日(金) 

《東京国際フォーラム》

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○事務局として埼玉県観光土産品公正取引協議会の

事業を実施した 

 

・平成21年度事業報告及び決算報告 

・平成22年度事業計画及び収支予算 

 

・審査結果（認定審査） 

   出品数32点､合格32点  

・審査結果（試買品審査） 

    購入数37点､合格21点、条件付合格16点  
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11 受託事業の実施 

項  目 開催日《開催場所》 内     容   等 
 

(1) ジョブカード制度普及促進事

業の実施 

（厚生労働省委託事業） 

 

 ア 運営本部委員会 

 

 

 

 

 

 イ 連絡会議 

 

 

 

 

 ウ 拠点会議所担当者会議 

 

 

 

 エ 制度説明会（企業向け） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 オ 制度説明会（若者向け） 

 

 

 

 

 

 カ 広報活動 

 

 

  キ 協力企業開拓 

 

 ク 認定件数 

 

 ケ 訓練終了後就職者 

 

 

 

 

 

平成22年 7月 1日(木) 

11月18日(木) 

平成23年 3月22日(火) 

《大宮ソニックシティ》

 

 

平成22年 6月25日(金) 

11月12日(金) 

《連合会役員室》 

 

 

平成22年 7月21日(水) 

《連合会役員室》 

 

 

平成22年 5月14日(金) 

《大宮ソニックシティ》

 9月 6日(月) 

《熊谷商工会議所》 

 9月17日(金) 

《春日部商工会議所》 

11月29日(月) 

《川口市民ホール》 

 

 

平成22年 4月19日(月) 

 8月23日(金) 

11月18日(木) 

《大宮ソニックシティ》

 

 

○県連合会に埼玉県地域ジョブ・カードセンターを

設置し、普及促進活動を実施した。 

 （ｻﾎﾟｰﾄｾﾝﾀｰ：本庄・春日部商工会議所） 

 

・委員の委嘱及び推進計画の策定等 

 

 

 

 

 

・埼玉労働局、雇用能力開発機構、埼玉県等によ

る実務会議 

 

 

 

・地域センターとサポートセンター（本庄、春日

部商工会議所）との担当者会議 

 

 

・県下商工会議所専務理事15名 

 

・熊谷商工会議所常議員30名 

 

・県下商工会議所中小企業相談所長15名 

 

・川口市内企業75社 

 

 

 

 ・一般参加者32名、教育訓練機関2社 

 ・一般参加者36名、教育訓練機関2社 

 ・一般参加者20名、教育訓練機関2社 

 

 

 

・各種媒体（リーフレット、ポスター、ホームペ

ージ等）を活用した広報を随時実施 

 

・71社 

 

・35件 

 

・42人 
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項  目 開催日《開催場所》 内     容   等 
 

(2) 埼玉のブランド品広報及び販

路開拓事業の実施 

 （埼玉県委託事業） 

 

 

 ア ホームページの作成 

 

 

 

 イ セミナーの開催 

 

 

 

 ウ 掲載企業に対するＷＥＢ関

連相談 

 

 

 

(3) 中小企業に対する情報提供充

実・強化事業の実施 

 （埼玉県委託事業） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成22年 6月25日(金) 

《さいたまｿﾌﾄｳｴｱｾﾝﾀｰ》

 

 

○県内の１５商工会議所に潜在化している特産品等

の発掘及び広報及び販路開拓のためのホームペー

ジを作成した 

（求職者雇用 1名、12ヶ月） 

 

・ブランド品の掲載 

（企業数 138件、商品数 108件、 

  イベント情報 35件） 

 

・職員を対象に特産品等のホームページ活用セミナ

ーを開催した。 

 （参加11名） 

 

・ホームページに掲載した企業に対して、ＷＥＢに

関する助言や改善提案を行った。 

  （企業数 20件） 

 

 

○県内の商工会議所からの要望に基づき、会員等に

見やすく、分かりやすいホームページとなるよう

会員企業の情報に関するアンケート調査の結果を

踏まえ改善助言を行った 

 （求職者雇用 1名、6ヶ月） 

 

・サイト診断及び改善報告書の提示 

  （行田・狭山・草加・熊谷・秩父・蕨・春日部

商工会議所） 

 

 

 

 

 

 


